OFERTA PRACY

Zwiazek Miedzygminny ,,Czysty Region” w Kedzierzynie - Kozlu poszukuje pracownika do obstugi
Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych (PSZOK) na terenie gm. Gogolin
potozonego w Gogolinie przy ul. Ligonia.

WARUNKI PRACY:

praca w systemie:

poniedzialek od godz. 13.00 do godz. 17.00
Sroda od godz. 8.00 do godz. 13.00
piatek od godz. 13.00 do godz. 17.00
sobota od godz. 9.00 do godz. 14.00

Praca na umowe zlecenie

ZAKRES OBOWIAZKOW:

1. Przyjmowanie posegregowanych odpadoéw od mieszkancow gminy Gogolin zgodnie z
katalogiem odpadow i Regulaminem PSZOK.

2. Weryfikacja pochodzenia odpadéw.

3. Prowadzenie niezbednej dokumentacji dot. przyjmowania odpadow,

4. Obstuga klientow PSZOK.

5. Wspotpraca z klientami: udzielanie informacji, wskazywanie pojemnikow.

6. Obstuga wagi zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz prowadzenie ewidencji
odpadow dostarczonych do PSZOK w systemie informatycznym wagi.

7. Rozliczanie, weryfikacja, wypetnianie oraz przekazywanie odpowiednich dokumentow
zwigzanych z iloscig 1 rodzajem odpadéw PSZOK.

8. Obstuga elektronicznego systemu BDO (Baza Danych o Odpadach)

9. Prowadzenie ewidencji odpadoéw przekazanych do PSZOK.

10.  Codzienna obstuga monitoringu.

11.  Zglaszanie wszelkich nieprawidlowosci 1 usterek.

12.  Przestrzeganie zasad okreslonych w Regulaminie Punktu Selektywnego Zbierania
Odpadoéw Komunalnych.

13.  Otwieranie 1 zamykanie bram wjazdowych po odbiorze pojemnikdéw przez firma
obstlugujaca.

14.  Prace porzadkowe polegajagce m.in. na sprzataniu pomieszczenia biurowego, dbaniu
o estetyke terenu PSZOK, koszenie terenu zielonego, od$niezanie oraz utrzymywanie
w odpowiednim stanie technicznym 1 higieniczno-sanitarnym konteneréw
1 pojemnikow.

15.  Przygotowanie odpaddéw do transportu.

16.  Przestrzeganie zasad okre$lonych w regulaminie Punktu Selektywnego Zbierania
Odpadow Komunalnych.

17. Wspodlpraca z pracownikami Biura Zwigzku Migdzygminnego ,,Czysty Region”

w zakresie promocji PSZOK.



WYMAGANIA DLA KANDYDATA:

e znajomos$¢ prawidtowej segregacji odpadow obowigzujacej na terenie gminy Gogolin,
e podstawowa obstuga komputera, w tym znajomos$¢ podstaw programu Exel,

e umiejetnos¢ rozwigzywania biezacych problemow,

e dokladno$¢ i sumiennosc,

e komunikatywno$¢ w kontaktach z klientami,

e wysoka kultura osobista.

Wiecej informacji pod nr tel. 77 4461190 wew. 13 lub 12

Osoby zainteresowane powyzszg praca proszone sg o ztozenie CV wraz z oSwiadczeniem kandydata,
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
zwigzanych z przeprowadzeniem naboru osoby do obstugi Punktu Selektywnego Zbierania Odpadow
Komunalnych na terenie gminy Gogolin zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) publ. Dz. Urz. UE Nr 119,
s. 1 oraz Ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781)
w terminie do 06.02. 2026 r.




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zwiazek Miedzygminny ,Czysty Region” reprezentowany przez
Przewodniczacego Zarzadu, z siedziba przy ul. Szkolnej 15, 47-225 Kedzierzyn-Kozle; tel. 77 4461190; fax: 774459314,
e-mail: sekretariat@czystyregion.pl
2. Na podstawie obowigzujacych przepisow, wyznaczono Inspektora Ochrony Danych.
Z Inspektorem mozna kontaktowac sie:

listownie na adres: Zwigzek Migdzygminny ,,Czysty Region”, ul. Szkolna 15,
47-225 Kedzierzyn-KozZle;

przez e-mail: iod@czystyregion.pl.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan Zwigzku Miedzygminnego ,,Czysty Region” na
podstawie:
. art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — w zawiazku z realizacja zadan wlasnych badz zleconych okreslonych przepisami prawa, w celu
realizacji przyshugujacych uprawnien, badz spetnienia przez Zwiazek Migdzygminny ,,Czysty Region” w Kedzierzynie-Kozlu
obowiazkoéw okreslonych przepisami prawa,

. art. 6 ust. 1 lit. b RODO — w zwiagzku z wykonaniem umowy, ktorej Pan/Pani jest strong lub do podj¢cia dziatan, na Pani/Pana
zadanie, przed zawarciem umowy;
. art. 6 ust. 1 lit. a RODO - na podstawie wcze$niej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane wyltacznie podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepiséw prawa lub zawartych umow.

5. Dane osobowe przetwarzane przez Zwiazek Migdzygminny ,,Czysty Region”

w Kedzierzyn-Kozle przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie
z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawy kompetencyjne lub ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach (Dz. U. z 2018 r., poz. 217), w tym Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu dziatania
archiwow zaktadowych. Oznacza to, ze dane osobowe moga zosta¢ zniszczone po uptywie od 5 do 50 lat, zaleznie od kategorii
archiwalnej danej sprawy.

6. Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora:

. dostepu do tresci swoich danych osobowych;

. sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

. usunigcia swoich danych osobowych;

. ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych;

. przenoszenia swoich danych osobowych;

. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych.

7. Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze ma Pan/Pani prawo nie wyrazi¢ zgody,
a w przypadku jej weczesniejszego wyrazenia, do cofnigcia zgody. Wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie Pani/Pana danych
do momentu jej wycofania.

8. Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke¢ przetwarzania danych osobowych stanowi
przepis prawa lub zawarta migdzy stronami umowa.

10. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bgda profilowane.



OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach apli-
kacyjnych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogb6lne rozporzadzenie o ochronie danych) przez Zwigzek Miedzygminny ,,Czysty Region”
w Kedzierzynie-Kozlu na potrzeby przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko pomocnicze i

obstugi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

(data, podpis)



